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诺贝丽斯荣膺诺贝丽斯荣膺2025“中国杰出雇主中国杰出雇主”认证认证
2025年年1月月17日，上海日，上海 —— 由杰出雇主调研机构（Top Employers Institute）发布的“中国杰
出雇主2025”榜单正式揭晓。全球领先的可持续铝材解决方案供应商、铝压延和回收行业领军

企业诺贝丽斯荣膺2025“中国杰出雇主”认证。

诺贝丽斯荣膺2025“中国杰出雇主”认证

杰出雇主调研机构（Top Employers Institute）是认证卓越人力资源实践的全球权威专业机
构。此次荣获2025“中国杰出雇主”认证，不仅是对诺贝丽斯雇主品牌的权威认可，更标志着诺
贝丽斯员工价值主张以及“共同打造一个可持续发展世界”的美好愿景正扎实推进、硕果已现。

“我们非常荣幸能够获得2025‘中国杰出雇主’认证。多年来，员工的个人与团队成长始终是诺贝
丽斯企业发展的落脚点、着力点，员工是我们最大的财富。”诺贝丽斯中国区董事总经理兼诺
贝丽斯亚洲汽车业务副总裁刘清表示，“诺贝丽斯为每一位员工的职业发展创造机会，让他们
在友善、包容的工作环境中生于‘斯’、长于‘斯’，并为社会带来积极影响。”

多年来，诺贝丽斯始终致力于打造一支多元化的员工队伍，公司也在不断提升女性在技术、领
导和运营岗位上的比例。在2024 财年间，诺贝丽斯担任领导、技术和运营职务的女性员工比
例较2023 财年增加了1%。

诺贝丽斯相信，一个让员工感到被赏识，并且能够让员工茁壮成长的企业文化是创新和发展的
关键动力。为此，诺贝丽斯提出了“心态开放、建立信任、畅所欲言、言行一致”的企业文化信
念，并且每年都会衡量员工对于诺贝丽斯文化信念的接受和应用程度。

目前，诺贝丽斯已在江苏常州和镇江投资建设了两家先进制造基地，为汽车和航空航天行业客
户提供高品质、高附加值的铝压延产品。此外，诺贝丽斯还在上海设有研发中心和客户解决方
案中心，不仅为铝材产品的生产制造源源不断地输送技术支持，更成为了诺贝丽斯与客户协作
创新的高地和桥头堡。
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诺贝丽斯的企业宗旨是共同打造一个可持续发展的世界。作为全球领先的铝压延产品制造商，
以及全球最大的铝回收利用公司，诺贝丽斯为北美洲、欧洲、亚洲和南美洲的汽车、航空航
天、饮料罐、工业市场提供创新型铝材产品与解决方案，其2024财年的净销售额为162亿美
元。诺贝丽斯是铝和铜领域全球领导者印度铝工业有限公司（Hindalco Industries Limited）的
子公司，印度铝工业有限公司是总部位于印度孟买的跨国联合企业印度阿迪特亚比拉集团
（Aditya Birla Group）的旗舰公司。欲了解更多信息，请关注诺贝丽斯官方微信公众号：诺
贝丽斯Novelis，或访问novelis.com。
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