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Zprava od Jeffa Sloana, vykonného reditele
Global Payments Inc.

V Global Payments jsme vazani dodrzovat nejvyssi standardy etického chovani. Kazdy den se
snazime naplnit poslani nasi znacky Service. Driven. Commerce. Jak? Tim, Ze budeme poskytovat
inovativni Feseni, kterd nasim klientm pomahaji fidit obchod a Iépe slouzit jejich zakaznikdm.
Abychom uspéli, musi se vSichni zaméstnanci chovat eticky, Cestné a bezihonné. Chceme-li uvést
nase poslani a hodnoty do praxe, ddvame nasim zaméstnancim k dispozici tento Eticky Kodex
(dale jen ,kodex") coby néastroj, jak reagovat v situacich, které by mohly porusovat nase standardy a
ocekavani spolecnosti.

Na&s zavazek dokonalosti je zakladem firemni filozofie v Global Payments Inc. i v nasich pfidruzenych
spole¢nostech (déle jen ,Global Payments”). Tento zavazek dokonalosti znamenad, Ze zaméstnanci

a reditelé sdileji spolecny soubor cilll a téchto cili dosahuji prostfednictvim etickych rozhodnuti a
jednani.

Jeffrey S. Sloan
Vykonny reditel

i . Méte dotaz nebo chcete podat hlaseni?
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. Uvod

Kodex shrnuje pracovni postupy a procesy

Global Payments. Neni vyCerpavajicim seznamem
vSech pravidel a postup(l na pracovisti, ale spiSe
privodcem pro zaméstnance.

Tento Kodex neni pracovni smlouvou

Tento Kodex netvofi (vyslovnou ani pfedpokladanou) smlouvu

¢i prislib trvalého zaméstnani u Global Payments. Global
Payments si vyhrazuje pravo upravit, zménit nebo odvolat jakékoli
ustanoveni tohoto Kodexu, a to kdykoli, podle svého vyhradniho
uvazeni a bez predchoziho upozornéni.

Existuji urcita omezeni tykajici se zverejiovani informaci tretim
stranam

Zaméstnanci nesméji sdélovat jakymkoli tfetim osobam—ani
zadnému vladnimu, soudnimu ¢i regulatornimu organu—jakékoli
informace, které se zaméstnanec dozvédél v rdmci svého
pracovniho poméru u Global Payments a které jsou chranény pred
zvefejnénim prostrednictvim pfislusného opatreni.Toto zahrnuje,
avSak neomezuje se pouze na opravnéni advokat-klient, pravni
doktrinu a/nebo jina pfislusna opravnéni. Spole¢nost

Global Payments se nevzdava zadnych pfislusnych opravnéni
nebo prava naddle chranit své vysadni informace advokat-klient,
vysledky prace advokatl a jiné davérné informace.

Tento Kodex NEZAKAZUJE ani neomezuje zadného zaméstnance
ani jeho zdastupce, aby inicioval komunikaci napfimo, reagoval

na jakykoli dotaz, dobrovolné poskytl informace ¢i svédectvi

pred Komisi pro cenné papiry, ministerstvem spravedInosti nebo
jakymkoli jinym vladnim, soudnim ¢&i regulatornim organem v
souvislosti s jakymikoli oznamenim, vySetfovanim nebo fizenim
ohledné podezieni z poruseni zadkona. Zadny zaméstnanec neni
povinen se radit nebo pozadovat povoleni od Global Payments
pred tim, nez zaéne provadét jakoukoli takovou ¢innost.

Vezméte prosim na védomi, ze podle Zakona o ochrané
obchodnich tajemstvi z roku 2016 nebudete podle zadného
federdlniho nebo statniho zdkona o obchodnim tajemstvi trestné
nebo obcansky odpovédni za zverejnéni obchodniho tajemstvi,
pokud toto: (A) se sdéluje (i) divérné federdlnimu, statnimu

nebo mistnimu vladnimu urednikovi pfimo nebo nepfimo, nebo
pravnimu zastupci, (ii) vylucné za Gcelem podavani zprav nebo
vySetiovani pfi podezieni z poruseni zékona; nebo (B) se tak ¢ini v
ramci zaloby nebo jiného dokumentu podaného v soudnim fizeni
nebo v jiném fizeni, pokud je takové podani provedeno pod peceti.

Tato verze Etického Kodexu rusi a nahrazuje veskeré predchozi
pisemné ¢i Ustni komunikace, zasady, pravidla, postupy, normy
a/nebo pokyny, které jsou méné omezujici nebo protikladné. V
pfipadé jakéhokoli rozporu s mistni Pfiruckou pro zaméstnance
(Employee Handbook), obsah tohoto Kodexu nahrazuje Pfirucku
pro zaméstnance.

Global Payments Eticky Kodex

Méte dotaz nebo chcete podat hlaseni?
Linka EthicsPoint®: 1-866-384-4277 nebo online na www.ethicspoint.com 4



l. Postupy a praktiky

A. Stiety zajm(

Ocekava se, ze se vSichni zaméstnanci budou peclivé vyhybat
stfetu zajmd.

Co je to stret zajmi?

Stiet zajm( nastéava tehdy, kdyZ soukromy zajem zaméstnance
(nebo zéajem ¢lena jeho rodiny) zasahuje nebo je v rozporu, ¢i se
jen jevi, Ze zasahuje nebo je v rozporu se zajmy Global Payments.
Stret zajm0{ miZze nastat tehdy, kdyz zaméstnanec (nebo ¢len jeho
rodiny) podnikne kroky nebo ma zajmy, které by mohly znemoznit
jeho objektivni a efektivni vykonavani prace pro Global Payments.

Mezi ¢leny rodiny patfi manzel, partner, rodi¢, prarodic,
sourozenec, dité, vnouce, netef, synovec, teta, stryc nebo
bratranec, bud pokrevni, nebo prijaty snatkem; véetné clen( rodiny
manzela a/nebo partnera; a jakakoli jina osoba, ktera sdili stejnou
domacnost.

Kdy by mohlo dojit ke stfetu zajmi?

Kodex nemiZe pokryvat vSechny mozné oblasti, ve kterych by
mohlo dojit ke stietu zajma, uvadime zde Ctyfi z nejcitlivéjsich
oblasti, kterym je tfeba se vyhnout. Pokud narazite na situaci,
ktera neodpovida nékteré z téchto oblasti, pouzijte své instinkty a
ptejte se.

Financni Profesionalni
Zdroje
stretu
zajmu
Osobni Poskozujici

Mate pocit, Ze jste ve stfetu zajmi?

Zameéstnanci: Zalezitost prodiskutujte a pozadejte svého
nadrizeného, Compliance Officera nebo hlavniho pravniho
zastupce spolecnosti (General Counsel) o rozhodnuti

a predchozi schvaleni nebo souhlas. Nadfizeny nebo
Compliance Officer nesmi povolit nebo schvdlit zaleZitosti
tykajici se stretu zajmda, aniz by nejprve poskytl hlavnimu
pravnimu zastupci pisemny popis ¢innosti a pozadal o
pisemny souhlas hlavniho pravniho zastupce.

Vedouci pracovnici: Vyhradné od Vyboru pro audit (Audit

Commitee) si musi vyzadat rozhodnuti a predbézné povoleni
nebo schvaleni pripadného stretu zajma.

1. Dary a zabava

Prijimani nebo davani dart

Nase zasady zakazuji zaméstnancim a ¢lenlm jejich rodin
pfijimat nebo nabizet dary nebo odmény, pokud by mohly
vzniknout nebo byt vnimany jako stiet zajm(. PFijimani béZnych a
prilezitostnych dard, vCetné, ale ne vyhradné pracovnich schiizek
u jidla nebo spolecenskych udalosti, déle drobnych dark( (napf.
lahev vina nebo ko$ s potravinami) nebo béznych vstupenek
mUZze byt pfipustné, pokud neovlivni vas vztah s dodavatelem
nebo nezplsobi, Ze by nékdo mohl diivodné zpochybnit, zda to
takovy vztah ovlivni. Jakékoli dary vSak podléhaji Protikorup&nim
zasadam spolec¢nosti (Company’s Anti-Corruption Policy).

Priklady nékterych dard, které by mohly vyvolat stfet zajmd, pokud
jsou nabizeny k ovlivnéni jednani:

* Hotovost, darkové certifikaty nebo jiné penézni ekvivalenty

 Stravovani nebo alkohol, které nejsou poskytovany v souladu
se zdsadami spolec¢nosti (tj. zbytecné néklady na misté, které
je nevhodné pro obchodni jednani, které nejsou zverejnovany
v souladu se zasadami spolecnosti, pokud je jejich zverejnéni
pozadovano)

* Bezplatné nebo vyrazné zlevnéné uzivani rekreacniho objektu
nebo jiné cestovni pozitky

* Bezurocné puljcky
* Vstupenky na sportovni nebo divadelni akce

* Staz nebo pracovni prilezitost

Global Payments Eticky Kodex
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

P¥i predavani daru...

Veskeré dary, které predavate, musi byt pfesné a Gplné uvedeny
v pfisludnych vydajovych zpravach. Udaje musi byt dostateéné
podrobné, aby odrazely pravou podstatu vydajd a celd jména a
obchodni vztahy zu¢astnénych.

Zaroven musite presné za v plném rozsahu zverejnit vSechny
dary, které obdrzite od obchodnich partnerl spolec¢nosti

Global Payments v pfipadé, Ze frekvence nebo hodnota daru
porusuje zdsady Spolec¢nosti; tj. je tfeba zverejnit iPad v cené

400 dolard nebo lahev vina v hodnoté 50 dolard, kterou obdrzite
kazdy mésic, ale bonboniéru v cené 30 dolar(, kterou jste obdrzeli
béhem dovolené, zverejinovat nemusite.

Polozte si otazku: Dala by mi tato osoba /
spolecnost takovyto dar, kdybych nebyl
zaméstnancem spolec¢nosti Global Payments?
Poskytl bych ja sam takovyto dar, kdybych se
nesnazil ziskat vyhodu?

Predtim, nez dar prijmete, zvazte...
* Vnimani: Jak budou ostatni vnimat tuto transakci?

* Dlvod: Pro¢ tento dar pfijimam nebo nabizim? Mohlo by to
nepfijatelné zvyhodnit pfijemce nebo Global Payments?

« Uginek: M4 tato transakce vliv na mé profesionalni zavazky
zaméstnance spolecnosti Global Payments? Ovlivni toto m(j
usudek nebo zabranit mi byt objektivni?

* Vztah: Je osoba / spole¢nost, kterd dar poskytuje tim, s kym
spole¢nost Global Payments md (nebo by mohla mit) obchodni
vztah?

Polozte si otazku: Pokud bych tuto platbu ucinil
nebo pfijal pfimo, a ne prostrednictvim treti
strany, jednal bych v souladu s timto Kodexem?

Dary statnim trednikiim

Pred poskytnutim daru &i zabavy nékterému viadnimu drednikovi
musi zaméstnanci potvrdit poZadavky podle pfislusnych zasad

a postupd, véetné protikorupéni politiky Global Payments, ktera
mUize vyzadovat predbézné schvaleni od nadfizeného, inspektora
shody nebo hlavniho pravniho zastupce.

Nespravné pouZziti prostredku

Pouziti jakychkoli prostredkl nebo majetku spole¢nosti

Global Payments na protipravni ¢i nevhodné dary, platby
zékazniklm, vladnim zaméstnancim nebo tfetim stranam je
pfisné zakazano. Transakce, které jsou zakazany napfimo, neni
mozné provadeét prostrednictvim tretich stran.

Otazky a odpoveédi

Otazka: Dodavatel vam nabidne bezplatny vylet na
mistrovskou sportovni udalost. Dar jste nejprve prijali, abyste
dodavatele neurazili. Co byste méli nyni ucinit?

Odpovéd: Hodnota tohoto daru je tak vysoka, Ze neni spravné
jej prijmout. Méli byste kontaktovat svého nadfizeného

nebo na pravni oddéleni a informovat se, jak postupovat pfi
vraceni daru. Dodavatel by mél byt informovan o pravidlech a
zasadach spolecnosti Global Payments tykajicich se pfijimani
dar(G zameéstnanci.

Global Payments Eticky Kodex
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

2. Pljcky nebo osobni zaruky

Pujcky nebo zaruky spolecnosti Global Payments tykajici se
zdavazk( zaméstnanctl nebo jejich rodinnych pfislusnik( zasluhuji
zvlastni pozornost; mohly by pro pfijemce takovych pljcek nebo
zéruk predstavovat nevhodné osobni vyhody. Z toho divodu jsou
vyslovné zakazany.

3. Zajmy v jinych spolec¢nostech

Bez predchoziho pisemného souhlasu hlavniho pravniho zastupce
nesmi zaméstnanec provadét ani udrzovat investice u konkurenta,
zdkaznika ¢i dodavatele spole¢nosti Global Payments. O stret
zajmU se nejedna v pripadé (a tim nepodléha schvaleni), pokud
jde o provadéni ¢i udrzovani investic u konkurentd, zakaznikd
nebo dodavateld, ktefi jsou uvedeni na narodni nebo mezinarodni
burze cennych papirli nebo jsou jinak verejné obchodovatelni,
pokud celkovd hodnota investice je nizsi nez jedno procento (1%)
cennych papirll Ucetni jednotky a vase rozhodnuti investovat

neni nijak ovlivnéno soukromymi informacemi, které jste se
dozvédéli v disledku vasi prace u Global Payments; tj. ,internimi“
informacemi, které nejsou k dispozici vefejnosti.

4. Aktivity mimo zaméstnani

Pokud ma zaméstnanec (nebo ¢len jeho rodiny) néjaky

vztah se zdkaznikem, konkurentem nebo dodavatelem

Global Payments, j. tj. majetkovy podil, zaméstnanecky ¢i
poradensky vztah, véfitel atd., musi o této skute¢nosti informovat
hlavniho pravniho zastupce nebo vykonného feditele Spolecnosti.
Bez pisemného souhlasu hlavniho pravniho zastupce nesmi
zameéstnanec poskytovat poradenstvi nebo byt zaméstnan Ci
pusobit jako Feditel nebo zastupce v jakékoli funkci u zakaznika,
konkurenta nebo dodavatele Global Payments, ¢i se zapojit do
jakékoliv Cinnosti, kterd je ur¢ena nebo od které by mohlo byt
ddvodné ocekavano, Ze podpofi zajmy zakaznika, konkurenta
nebo dodavatele na ukor zajm( Global Payments. Podobné

tak bez predchoziho pisemného souhlasu hlavniho pravniho
zastupce nesmi zaméstnanec od tfeti strany pfijimat penize nebo
vyhody jakéhokoli druhu jako ndhradu nebo platbu za jakékoliv
poradenstvi ¢i sluzby, které by mohl zakaznikovi, dodavateli nebo
komukoli jinému poskytnout v souvislosti s jejich aktivitami u
Global Payments.

Otazky a odpoveédi

Otazka: Vas sourozenec je ¢astecnym vlastnikem dodavatele,
ktery poskytuje vasi kancelari dodavky a sluzby. Jste povinni
oznamit tento vztah Global Payments?

Odpovéd: Ano. Dokonce i kdyZ skuteénosti vztahu mezi
dodavatelem a Global Payments nemuseji mit za nasledek
vlastni stfet zajmU, musite se vyvarovat, byt jen zdani
nepatricnosti. Tento vztah musite projednat s vasim
nadfizenym, s Compliance Officerem nebo hlavnim pravnim
zastupcem.

Global Payments Eticky Kodex
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

B. Firemni pfilezitosti
Ocekava se, ze vSichni zaméstnanci budou prosazovat
zajmy Global Payments, kdyZ se naskytne vhodna pfilezitost.

To znamen3d, Ze zaméstnanec nesmi spole¢nosti zbavit
podnikatelské prilezitosti.

Nasledujici jednani je zakazano bez predchoziho pisemného
souhlasu vykonného reditele:

e Zaméstnanci nesméji vyuzivat hmotny ¢i nehmotny majetek
nebo informace Spoleénosti ke svému osobnimu zisku nebo ke
zisklim svych pratel ¢i rodinnych pfislusnik(;

* Zaméstnanci nesméji osobné vyuzivat (nebo ve prospéch pratel
¢i rodinnych pfislusnikd), nebo se podilet na prileZitostech,
které vyvstanou vyuzitim hmotného ¢i nehmotného majetku
nebo informaci Spole¢nosti, nebo v souvislosti s jejich pozici ve
Spolecnosti.

* Zaméstnanci nesméji prevést obchodni prilezitost na
konkurenta, zédkaznika nebo dodavatele spolecnosti
Global Payments.

C. Ochrana a spravné vyuzivani majetku
Spolec¢nosti

Vsichni zaméstnanci musi chranit majetek Global Payments a
zajistit jeho efektivni vyuzivani. Nasledujici jednani ma negativni
dopad na nasi ziskovost a dobrou povést, a proto je zakazano:

* Kradez, nedbalost a plytvani

* Zpronevéra nebo zneuziti penéz, penéznich prostredki nebo
jinych hodnotnych polozek

* Neschopnost zajistit ochranu obchodniho tajemstvi nebo
davérnych informaci spole¢nosti Global Payments

Bude-li kterykoli za zaméstnanc pfistizen pfi spoluticasti nebo
pokusu o kradez jakéhokoli majetku spolecnosti Global Payments,
vcéetné doklad, zafizeni, dusevniho vlastnictvi, osobniho majetku
jinych zaméstnanc(, hotovosti nebo jinych hodnotnych predmétd,
muze s nim byt okamZité ukonc¢en pracovni pomér a zahajeno
pripadné trestni fizeni. VeSkery majetek Spole¢nosti smi byt
pouzit pouze pro opravnéné obchodni ucely, pokud neni v tomto
Kodexu stanoveno jinak. Jakékoli podezieni z podvodu nebo
kraddeze musi byt okamzité nahlaseno k proSetreni.

Pouziti telefonnich linek, faxt, pocitacd a dalSich zafizeni
Obchodni operace spoleénosti Global Payments jsou zaloZeny
na komunikaci. Komunikace je kliCova pro veskeré nase aktivity.
Global Payments investovala do telefonnich linek, systém
elektronické posty, mobilnich zafizeni a dalSiho vybaveni, aby
nase operace probihaly hladce a efektivné.

Zaméstnanci by si méli byt védomi toho, Ze pouzivani elektronické
posty, internetovych vyhledavacich zafizeni, telefonnich pfistrojd
a dalsiho vybaveni Spole¢nosti m(ize Global Payments na zékladé
predchoziho upozornéni i bez ného sledovat za i¢elem ochrany
zarizeni a informaci Spolecnosti, jakoz i zajisténi vhodného
vyuzivani vybaveni a informaci. Zaméstnancim se proto
nedoporucuje vyuzivat vybaveni a prostiedkl spolec¢nosti

Global Payments pro soukromé Ucely, protoZe tyto ¢innosti
podléhaji pfezkumu bez pfedchoziho upozornéni.

ZneuZiti zafizeni nebo informaci Global Payments mlze
zaméstnance vystavit k disciplindrnimu fizeni nebo byt divodem
jeho propusténi. Dalsi informace tykajici se pouzivani takovychto
zafizeni naleznou zaméstnanci v mistni pfiru¢ce pro zaméstnance
(Employee Handbook).

Prisné zakazano: NepouZivejte Zadné zafizeni nebo zdroje
Global Payments pro zobrazovani nebo prenos hanlivych,
obtézujicich nebo pornografickych informaci.

Global Payments Eticky Kodex
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

Dusevni vlastnictvi

VSichni zaméstnanci sdileji povinnost chranit majetek

Global Payments, véetné informaci o majetku spoleénosti.
Neopravnéné uziti nebo Sifeni téchto informaci je zakazano a
mohlo by byt nezakonné, coz by mélo za nasledek spravni
nebo trestni fizeni.

Dusevni vlastnictvi Global Payments
zahrnuje, mimo jiné:

* Obchodni tajemstvi * PocitaCové programy
* Patenty * Databaze
* Ochranné znamky e Zaznamy

* Autorska prava udaje nebo * Veskeré neverejné finanéni
zpravy

* Obchodni a marketingové
plany

Vzdy si vyzadejte souhlas

Jakakoli dohoda tykajici se zpfistupnéni nebo ziskani dusevniho
vlastnictvi Global Payments musi byt schvédlena zaméstnancem
pravniho oddéleni.

* Global Payments respektuje dusevni vlastnictvi jinych osob. Pfi
své praci za nebo v zastoupeni spole¢nosti Global Payments
nepouzivejte obchodni tajemstvi nebo chranéné informace
patfici treti strané, pokud (1) Global Payments neziska
souhlas s pouzitim tohoto dusevniho vlastnictvi nebo (2) jste
neprojednali navrhované pouziti se zaméstnancem pravniho
oddéleni.

* Jakykoli navrhovany nazev nového produktu, finanéniho
nastroje nebo sluzby urcené k prodeji nebo poskytnuti
zékazniklm vyZaduje pred jeho pfijetim nebo pouzivanim
schvdleni a souhlas hlavniho pravniho zastupce.

Materialy chranéné autorskymi pravy

Soucasti politiky Global Payments je respektovat zakony o
autorskych pravech a dodrzovat podminky nasich licenénich
smluv, které mohou omezovat kopirovani a pouzivani softwaru.
Zameéstnanci se musi vyvarovat neopravnénému pouzivani
materiald chranénych autorskymi pravy. Pokud maéte jakékoliv
dotazy tykajici se pFipustnosti pofizovani fotokopii, vynatka,
elektronickych kopii nebo jiného pouziti materialt chranénych
autorskymi prévy, obratte se na hlavniho pravniho zéstupce

Vezmeéte na védomi, Ze pfestoze muZze byt material k dispozici pro
kopirovani—napfiklad material stazeny z internetu—neznamena to,
Ze je povoleno jeho Sifeni. Méjte na paméti nasledujici informace
o materialech chranénych autorskymi pravy:

* Mezi materidly chranéné autorskymi pravy, které mohou
zameéstnanci vyuzivat v rdmci svého zaméstnani, patfi
softwarové programy, které spole¢nost Global Payments
ziskala pro zpracovani textuy, finan¢ni vypocCty a dalsi aplikace.
Na tyto produkty se vztahuje licencni smlouva, ktera stanovuje
podminky, na zakladé, kterych mohou tento software pouzivat
zaméstnanci spole¢nosti Global Payments.

* Veskeré kopie dila, které je ur¢eno ke zverejnéni, véetné vSech
strojové Citelnych dél, jako je pocitacovy software, musi byt
opatreny predepsanou formou ozndmeni o autorskych pravech.

* VsSechny soubory, zaznamy a zpravy ziskané nebo vytvorené
v pribéhu zaméstnaneckého poméru jsou vlastnictvim
Global Payments.

el
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

D. Micenlivost

Zaméstnanci musi zachovavat divérnost informaci, které jim
svéfuje spole¢nost Global Payments nebo jeji zakaznici i
dodavatelé, s vyjimkou pfipad(, kdy je zverejnéni povoleno nebo
zakonem pozadovano. DGvérné informace nesméji byt pouzivany
jinym zplsobem, nez jaky je vyzadovan pfi vykonu pracovnich
povinnosti.

Divérné informace zahrnuji mimo jiné:

* Ceny * Dusevni vlastnictvi

* Informace tykajici se
veskerych budoucich
akvizic

* Financni udaje
* PocitaCové programy a data

e * Informace tykajici se
jakéhokoli budouciho

prodeje

* Firemni prilezitosti

* Produkty a sluzby ve vyvoji

Nékdy mlze byt tézké poznat, zda se jedna o divérné informace.
Polozte si nasledujici otazky, a pokud odpovite kladné na vice nez
jednu z nich, pravdépodobné se jedna o dlivérné informace:

1. Jsou informace neverejné?

2. Mohou byt uzite¢né pro konkurenty, zdkazniky nebo
dodavatele?

3. Mohlo by jejich zverfejnéni spolecnost Global Payments
poskodit?

4. Zahrnuje informace, které Global Payments ziskala od svych
zéakaznik(, dodavateld nebo jinych subjektd, s nimiz obchoduje,
nebo informace tykajici se na transakci, které Global Payments
nebo strany zG¢astnéné na téchto transakcich zpracovavaiji?

PoZadejte prosim svého nadfizeného, pokud nemiiZete stanovit,
zda jsou informace diivérné.

Informace patfici spoleénosti Global Payments

VsSechny soubory, zaznamy a zprdvy ziskané nebo vytvorené v
pribéhu zaméstnaneckého poméru jsou vlastnictvim

Global Payments. Origindly nebo kopie téchto dokumentd mohou
byt z kancelafi SpoleCnosti vyneseny pouze za ucelem plnéni
pracovnich povinnosti zaméstnancl Global Payments a museji
byt vraceny, pokud byl tento ucel spInén nebo na zakladé
vyzadani.

Kromé toho by mély byt vSechny zaznamy uchovavany v souladu
se Zasadami uchovavani zaznam( Spolec¢nosti (Records
Retention Policy) na tak dlouhou dobu, po kterou existuje
obchodni zavazek k zaznamu nebo po kterou existuje zakonny
pozadavek na zachovani zaznamu. Musite splnit vSechny
pozadavky tykajici se uchovavani konkrétnich zdznamd.

Jakékoli otazky tykajici se ochrany nebo zvefejnéni diivérnych
informaci by mély byt smérovany na hlavniho pravniho zastupce.

E. Cestné jednani

Se v§emi nasimi zakazniky, dodavateli, partnery, poskytovateli
sluzeb, konkurenty, zaméstnanci a véemi ostatnimi, s nimiz mate
kontakt v pribéhu vykonu své prace, musite jednat spravedlivé.

Z4dny zaméstnanec nemize nikoho neopravnéné vyuzit z diivodu
manipulace, utajovani, zneuziti diivérnych a vysadnich informaci,
nespravného uvedeni vyznamnych skute¢nosti nebo jakékoli jiné
nekalé obchodni praktiky.
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

F. Politika zaméstnanosti
Zavazali jsme se k rovnosti pracovnich prilezitosti.

Global Payments podporuje pracovni prostfedi, v némz se se
v§emi jednotlivci zachazi s Uctou a dlistojnosti. Kazdy jednotlivec
si zaslouzi pracovni prostredi, které zakazuje diskriminacni
praktiky nebo obtézovani. Spolecnost Global Payments proto
ocekava, ze veskeré vztahy mezi osobami na pracovisti budou
zalozené na vzajemném respektu bez protipravni zaujatosti,
predsudkll nebo obtéZovani.

Diskriminace a obtéZzovani

Nesmime diskriminovat na zakladé rasy, barvy pleti, narodnosti,
naboZenstvi, pohlavi (véetné téhotenstvi), plivodu, véku, rodinného
stavu, télesného Ci dusevniho postizeni, sexuadlni orientace,
genderové identity, genderového vyjadreni, zdravotniho stavu,
vojenského statusu, statusu veterana, genetickych informaci nebo
jakéhokoli jiného stavu chranéného zakonem.

Obtézovani nema v komunité Global Payments misto.

Global Payments zakazuje na svych pracovistich nebo na
jakychkoli firemnich akcich veskeré formy obtézovani,
neprofesionality a zneuzivani, véetné mimo jiné hanlivych
poznamek tykajicich se rasy, etnika, nabozenstvi, véku, sexualni
orientace, sexualnich nebo jinych nevhodnych komentard,
narazek nebo vtipa.

Mate pocit, ze jste zazili nebo jste byli svédky
diskriminace nebo obtézovani? Mluvte o tom.

Kazdy zaméstnanec, ktery se domniva, Ze je nebo mlze

byt vystaven nevhodnému chovani nebo obtézovani (nebo
kdo je sveédkem toho, ze nékdo jiny je vystaven tomuto
jedndni), by mél tuto skute¢nost okamzité ohldsit v souladu
s postupy stanovenymi v Priru¢ce pro zaméstnance nebo

v tomto Kodexu. Tyto zdsady se tykaji vSech zaméstnancl
nasi organizace. V reakci na vSechny stiznosti provede
Global Payments okamzité Setreni a v pripadé potreby ci
nutnost podnikne napravna a preventivni opatreni. Kazdy
zaméstnanec, ktery se dopustil nezadouciho jednani nebo
obtézovani, bude podroben disciplindrnimu fizeni, nebo s nim
mUze byt ukoncen pracovni pomer.

G. Dodrzovani zakonu a firemni politiky

Z4&dny ze zaméstnanci spoleénosti Global Payments nema
pravomoc poru$ovat jakykoli zakon nebo pfimét jiného
zameéstnance nebo jiné osoby k poruseni jakéhokoli zakona
jménem spolecnosti Global Payments.

Zde jsou nékteré obecné platné zakony, pravidla a predpisy, které
se na nas vztahuiji, ale pokud mate jakékoli dotazy ohledné téchto
nebo jinych platnych zékonl, staci se zeptat.

Zakony o cennych papirech

Zaméstnanci nesméji kupovat, prodavat, doporu¢ovat nebo
obchodovat s cennymi papiry Spole¢nosti—at jizZ osobné nebo
jménem nékoho jiného—pokud jsou drziteli vécnych, neverejnych
informaci tykajicich se Global Payments, pokud toto neni pfedem
schvaleno hlavnim pravnim zastupcem Spole¢nosti.

Zameéstnanci nesmi tyto informace sdélovat nebo zpfistupfiovat
jinym osobam, které mohou obchodovat s cennymi papiry
spolecnosti Global Payments. Takové jednani by mohlo byt nejen
porusenim povinnosti zaméstnance uchovavat tyto informace v
tajnosti, ale rovnéz porusenim americkych federdlnich a statnich
zakon( a zakonl mnoha zemi, ve kterych plsobime.

Ocekavame, Ze vsichni zaméstnanci, jejich rodiny a vSichni
ti, jejichZ vztahy s Global Payments jim umoznuji pfistup k
internim informacim, budou dodrZovat tyto zasady a Pravidla
pro obchodovani zasvécenych osob (Insider Trading Policy)
spolecnosti Global Payments, ktera jsou k dispozici na nasi
intranetové strance nebo u vaseho regionalniho Compliance
Officera.

Ochrana soukromi a ochrana tdaju

Zameéstnanci jsou povérfeni povinnosti spravné zachazet s
citlivymi informacemi o Global Payments, nasich zakaznicich a
fadé dalsich organizaci a jednotlivcd.

Pri shromazdovani, pouzivani, sdileni, uchovavani a likvidaci
soukromych nebo osobnich tudaji musite takto ¢init v souladu

se zakony, internimi Zdsadami ochrany soukromi (Privacy Policy)
Global Payments a nasimi vysokymi standardy poctivosti, dobré
firemni pfislusnosti a respektovani soukromi a ddvérnosti. Navic
coby globalni spole¢nost musime dbat na dodrzovani zakond
kazdé jurisdikce, ve které plisobime, a védét, kdy je mozné
prevadét osobni Gdaje z kancelére nebo jiného mista v jedné zemi
na misto v zemi jiné.

Jaké jsou nékteré priklady osobnich tidaja?

Priklady osobnich udajl zahrnuji, mimo jiné, jméno, adresu,
datum narozeni, osobni e-mailovou adresu a Cislo socialniho
zabezpeceni nebo narodni identifikacni ¢islo (rodné Cislo). Dalsi
informace naleznete v internich Zadsadach ochrany soukromi
(Privacy Policy) na nasi intranetové strance nebo u vaseho
regionalniho Compliance Officera.
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|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

Zakony proti prani Spinavych penéz

Prani $pinavych penéz znamena ,Cisténi“ penéz ziskanych z
protipravnich ¢innosti tak, Ze se jevi, Ze tyto penize pochdzeji z
legélnich zdroji nebo transakci.

Co je mou povinnosti?

Kazdy z nas se musi pfiCinit o to, aby produkty a sluzby

Global Payments nebyly vyuzivany zlo€inci a témi, na které byly
uvaleny sankce. To zahrnuje povinnost identifikovat a hlasit
podezrelou ¢innost. Zaméstnanci mohou naugit plnit svou tlohu
prostfednictvim povinného Skoleni zaméreného na boj proti prani
Spinavych penéz, které porada spole¢nost Global Payments. Dalsi
informace naleznete v programu boje proti prani Spinavych penéz
(Anti-Money Laundering Compliance Program), ktery je k dispozici
na nasem intranetu nebo u vaseho regionalniho Compliance
Officera, jakoz i v platnych regiondlnich zdsaddach proti prani
Spinavych penéz dostupnych u regiondlniho Compliance Officera
nebo na pravnim oddéleni.

Antimonopolni opatreni a spravedliva hospodarska soutéz
Antimonopolni zakony, nékdy také nazyvané zakony o
hospodarské soutézi, upravuji zplsob, jakym se spolecnosti
chovaiji vici svym konkurentdm, zakaznikiim a dodavatelim.
Antimonopolni zakony podporuji zdravou a spravedlivou
hospodarskou soutéz mezi podniky.

Porusovani antimonopolnich zakond je vaznou zéleZitosti a
mohlo by vystavit jak Spole¢nost, tak i odpovédné(ho) jednotlivce
riziku zéasadnich trestnich sankci. Ve vSech oblastech a zemich,
kde plsobime, je Global Payments odhodlana energicky, ale
spravedlivé soutézit o dodavatele a zakazniky.

Co je mou povinnosti?
Pfi dodrzovani antimonopolnich zédkon(i zaméstnanci nesméji:

* Komunikovat s jakymkoli konkurentem ohledné ceny nebo
jakéhokoli terminu, ktery ovliviiuje stanoveni ceny;

* Rozdélovat nebo pridélovat trhy nebo zakazniky;
* Domlouvat s konkurenci bojkot jiného podniku;
* Klast nevhodné podminky na nakup nebo prodej; nebo

* Zkreslovat produkty Ci sluzby Global Payments nebo nasich
konkurentd.

Lidska prava

Spolec¢nost Global Payments se zavdzala k podnikani

etickym zplsobem a nebude tolerovat jakékoli formy otroctvi,
obchodovani s lidmi nebo nucenou praci v ramci podnikani. Je
nutné nahlasit, pokud v ramci Global Payments takové ¢innosti
zpozorujete, a zajistit, aby Global Payments nespolupracovala s
dodavateli nebo jinymi partnery, ktefi takové ¢innosti podporuiji Ci
toleruji. Zaroven musite dodrzovat mistni zakony, které otroctvi a
obchodovani s lidmi zakazuji.

Sankce a embarga

VlIada Spojenych statd pouziva hospodarské sankce a obchodni
embarga k dal$im rdznym cildm v oblasti zahranicni politiky a
narodni bezpecnosti. Musite dodrzovat vSechny hospodarské
sankce nebo obchodni embarga, kterd Spojené staty pfijaly, bez
ohledu na to, zda se vztahuji na cizi zemé, politické organizace
nebo konkrétni zahrani¢ni jednotlivce a subjekty. Pokud mate
dotaz, zda transakce jménem spolecnosti Global Payments je

v souladu s platnymi programy sankci a obchodniho embarga,
pozadejte o vyjadreni hlavniho pravniho zastupce.

Otazky a odpoveédi

Otazka: Jste na konferenci, které se Gc¢astni konkurenti
spolecnosti Global Payments. Béhem spolecenské akce
zacinaji pracovnici téchto konkurencnich spole¢nosti
diskutovat o cenach. Mizete vstoupit do diskuse?

Odpovéd: Ne. Musite se vyvarovat takovychto diskusi s
konkurenty spole¢nosti Global Payments, které se tykaji
cenovych nebo jinych obchodnich podminek. Méli byste
vysvétlit, Ze se konverzace nemiZzete zicastnit a ohlasit
podrobnosti o této skutecnosti pravnimu oddéleni.

Global Payments Eticky Kodex

Méte dotaz nebo chcete podat hlaseni?
Linka EthicsPoint®: 1-866-384-4277 nebo online na www.ethicspoint.com 12



|I. Postupy a praktiky (pokracovani)

Mezinarodni operace

Global Payments je celosvétovym podnikem. V disledku toho
nase plUsobeni—a samoziejmé i nasi zaméstnanci—podléha
zékonlm mnoha dalSich zemi a jurisdikci. O¢ekava se, Ze budete
dodrzovat Kodex a vSechny pfislusné vladni zakony, pravidla

a predpisy. Pokud je ustanoveni tohoto Kodexu v rozporu se
zakonem jiné zemé, pak se fidite zakonem zemé, ve které
pracujete nebo jinak jménem Spole¢nosti plsobite. Vzhledem

k tomu, Ze spole¢nost Global Payments Inc. je zalozena a ma
sidlo ve Spojenych stéatech, podléhate pravnim pfedpisim

USA bez ohledu na to, kde sidlite. Jiné zemé mohou také na
operace a personal Spolecnosti uplatiovat své zakony mimo
své hranice. Pokud si nejste jisti, jaké zakony se na vas vztahuji,
nebo pokud se domnivate, Ze mize existovat konflikt mezi
rGznymi platnymi zakony, kontaktujte pravni oddéleni predtim, nez
budete pokracovat. DalSi pokyny tykajici se dodrzovani mistnich
zékon Ize nalézt v Protikorupcnich zasadéch spolecnosti Global
Payments (Company’s Anti-Corruption Policy), které jsou k
dispozici na nasi intranetové strance nebo na pravnim oddéleni.

Politické prispévky a aktivity

V souladu s protikorupéni politikou Global Payments jsou politické
pFispévky spolecnosti, at uz penézni nebo nepenézni, zakazany,
pokud nejsou predem schvaleny vykonnym feditelem spolec¢nosti.
Zaméstnanci se mohou osobné Ucastnit politického déni, musi
vS$ak tak €init v souladu se v§emi platnymi zakony o financovani
kampani a protikorup&nimi zakony.

Transakce s vladami

Pri obchodovani s vladnimi Gredniky se spole¢nost

Global Payments zavazuje jednat ¢estné a dodrzovat vSechny
platné zékony a predpisy, aby se zabranilo, byt jen zdani
nevhodného jednani. Pokud Spolecnost prodava sluzby kterékoli
vladé, je zapotfebi znat a dodrZovat tyto pozadavky a vSechny
prislusné zdsady Spolec¢nosti.

Zpristupnéni

Global Payments je povinna podat celou fadu dokumentd Komisi pro
cenné papiry a burzy (Securities and Exchange Commission - ,SEC").
SEC je soucasti vlady Spojenych statl a prosazuje zakony o cennych
papirech a upravuje odvétvi, ktera obchoduji na burze cennych
papirli v USA. VSechny dokumenty v souborech Global Payments

u SEC—vcetné pravidelnych zprav, Gcetnich vykaz( a dalsich
finan¢nich informaci—musi byt v souladu s federalnimi zakony

o cennych papirech a pravidly SEC. Veskeré finanéni prostredky,
majetek a vydaje Spolecnosti musi byt fadné a pfesné zaznamenany
v pfislusnych zaznamech a Gctech. Vyhotoveni faleSnych nebo
zavadéjicich vystupli, zaznam nebo dokumentace je piisné
zakazano.

Povinnosti zaméstnanct

Kazdy zaméstnanec, ktery se jakymkoli zplisobem tcastni

pripravy nebo ovérovani financnich vykazl Global Payments a
jinych finan¢nich informaci musi zajistit, aby byly ucetni

knihy, zaznamy a ucty Spolecnosti presné vedeny. Musite pIlné
spolupracovat s oddélenim Ucetnictvi a vnitfniho auditu spolecnosti
Global Payments, jakoz i s nezavislymi icetnimi a poradci
Spole¢nosti. Kazdy zaméstnanec Spolecnosti, ktery je zapojen do
procesu zpfistupnéni musi zejména:

* Byt obeznamen s kontrolou a postupy pfi zvefejiovani informaci o
Global Payments a s jeji vnitfni kontrolou finanéniho vykaznictvi a
dodrzovat je; a

* Pfijimat veskera nezbytnd opatfeni, aby zajistil, Ze vSechna
pfiznani u SEC a vSechna dalsi vefejna ozndmeni o finan¢nim a
obchodnim stavu Global Payments poskytnou piné, spravedlivé,
presné, v€asné a srozumitelné informace.

Zaméstnanci, ktefi jsou zapojeni do procesu zverejiiovani informaci
o Global Payments, by se méli v pfipadé dalsich pozadavku
odkazovat na Listinu Vyboru pro zverejinovani informaci (Disclosure
Committee Charter), kterd je k dispozici na pravnim oddéleni. Tito
zameéstnanci museji znat a pfisné dodrzovat dalsi pokyny obsazené
v Protikorupénich zasadach spole¢nosti Global Payments, které jsou
k dispozici na nasi intranetové strance nebo u Compliance Officera.

Otazky a odpovédi

Otazka: Vase kancelar obdrzela Zadost o dar mistnimu
volenému urednikovi. Je kancelar opravnéna poskytnout takovy
dar?

Odpovéd: Pouze v pfipadé, Ze bude schvalen v souladu s
protikorupénimi zasadami Global Payments. Penézni nebo
vécné prispévky Spolecnosti politickym stranam, stranickym
urednikdm a kandidatim nejsou povoleny, s vyjimkou pfipad(,
kdy jsou v souladu se v§emi platnymi zakony o kampanich a
volbach, a museji byt schvaleny vykonnym reditelem
Spoleénosti.

Global Payments Eticky Kodex

Méte dotaz nebo chcete podat hlaseni?
Linka EthicsPoint®: 1-866-384-4277 nebo online na www.ethicspoint.com 13



11 Odchylky od Kodexu

Jakékoli odchylky od tohoto Kodexu povolené jednatelim muze
schvdlit pouze Vybor predstavenstva pro audit (Audit Committee
of the Board of Directors) nebo jakykoli jiny vybor ustanoveny
Vyborem pro audit, a budou zverejnény podle pozadavk( zékona
nebo burzovni regulace. Jakoukoli vyjimku z tohoto Kodexu
platnou pro ostatni zaméstnance (tj. osoby bez vykonnych
pravomoci) mlze ucinit hlavni pravni zastupce nebo osoby jim
urc¢ené. Upusténi od konkrétniho ustanoveni tohoto Kodexu
neznamena prominuti ostatnich pozadavk( tohoto Kodexu.

I\V. Dodrzovani Kodexu

VSichni zaméstnanci jsou povinni porozumét tomuto Kodexu a
dodrZovat jej. Od zaméstnancl se ocekava, Ze budou svou praci
vykonavat poctivé a beziihonné—toto se tyka rovnéz téch oblasti,
které nejsou v tomto Kodexu zahrnuty. Jakékoli poruseni platnych
zakon(, predpisti nebo zédsad uvedenych v tomto Kodexu bude
ddvodem k disciplindrnimu fizeni, které maze zahrnovat ukonceni
pracovniho poméru a ob&anskopravni odpovédnost a/nebo
trestni stihani daného jedince podle platnych zédkon(. Jakakoli
osoba, ktera povoli nebo umozni jiné osobé, aby se dopustila
poruseni, bude rovnéz podrobena disciplinarnimu fizeni, coz mlze
zahrnovat ukonéeni pracovniho poméru nebo jiné sankce.

Global Payments dlrazné podporuje dialog
mezi zaméstnanci a vedoucimi pracovniky,
aby si vsichni byli védomi situaci, které vedou
k etickym otazkam a formulovali prijatelné
zpusoby feseni téchto situaci.

VSichni novi zaméstnanci musi podepsat potvrzeni, kterym stvrdi,
Ze si Kodex precetli a souhlasi s dodrzovanim jeho ustanoveni.
Spole¢nost mlze po v§ech zaméstnancich vyzadovat, aby
podobné potvrzeni podepisovali v pravidelnych intervalech.
Skutecnost, Ze zaméstnanec Kodex neprecetl nebo nepodepsal
potvrzeni jej nezbavuje povinnosti Kodex dodrzovat.

Tento Kodex odrazi obecné zasady, které vedou zaméstnance
pfi pfijimani etickych rozhodnuti, a nemdze a nema za cil fesit
kazdou konkrétni situaci. Z toho vyplyva, ze Zadné ustanoveni
tohoto Kodexu nezakazuje nebo neomezuje Global Payments,
aby podnikla jakakoli disciplinarni opatfeni v jakékoli zalezitosti
vztahujici se k jednani zaméstnance bez ohledu na to, zda je v
tomto dokumentu vyslovné uvedeno.
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V. Hlaseni podezreni na poruseni

A. Obecné zasady

Zameéstnanec, ktery si je védom nebo ma podezreni na nasledujici,
je povinen tuto skute¢nost oznamit.

* Pochybeni

* Nelegalni aktivity

* Neetické jednani

* Podvod

e Zneuziti majetku Spolecnosti

* Poruseni nebo potencidlni poruseni zékon, pravidel, predpist
nebo jakéhokoli ustanoveni tohoto Kodexu

» Jakékoli obavy tykajici se ucetnictvi, interniho ucetnictvi,
kontroly nebo auditorskych zalezitosti

Zaméstnanec, ktery hlasi nespravné nebo potencialné nespravné
jednani, musi poskytnout co nejvice informaci, véetné podrobnosti
o podezieni na pochybeni a totoZnosti zi¢astnénych osob.
Zduraznujeme vyznam takového oznameni, nebot neoznameni
trestné ¢innosti mize byt samo o sobé chapano jako napomahani
zlo¢inu. Skutecnost, Ze prestupek nebyl nahlasen, mize mit za
nasledek disciplinarni fizeni proti tém, ktefi nahlaseni neprovedl|i.
Ocekava se, Ze ohlasite veskeré informace o zakdazaném
nadrizeného/manazera. Nepredpokladejte, Ze hlaseni provede
nékdo jiny. Vy mdte povinnost zajistit dodrZovani predpisd.

B. Postup pfi podavani stiznosti

Hlaseni |ze provést na nize uvedenych kontaktech:

Hlavni pravni zdstupce spolecnosti .................... 001.770.829.8256
Lidské zdroje ..........coeveieeeiiiiieieeeeeecee 001.404.926.9736

Chcete-li provést anonymni podat hlaseni anonymné v zemich,
kde je to povoleno, nebo neanonymné 24/7, miizete k tomu
pouzit nas internetovy reportovaci systém s nazvem EthicsPoint®.
Prejdéte na odkaz na intranetu spolecnosti Global Payments nebo
na www.ethicspoint.com. Anonymni hlaseni |ze provadét také
telefonicky.

Bezplatna linka EthicsPoint®
Z USA nebo Kanady..........ccooeeieieieniiiiieieieee 1.866.384.4277

Bezplatna ¢isla z jinych mezinarodnich pobocek jsou k dispozici
na webovych strankdch spole¢nosti EthicsPoint®.

Poznamka: Tato hlaseni zlstavaji anonymnimi, pokud to zéakon
umoznuje. Pokud vas zajim4d, zda je mozné hlaseni provést
anonymné v zemi, ve které sidlite, mizete tuto otdzku anonymné
vznést prostrednictvim hotline. Bezplatna ¢&isla z jinych
mezinarodnich pobocek jsou k dispozici na webovych strankach
spolecnosti EthicsPoint®.

Setfeni

HI&seni o poruseni pravnich predpist podle potfeby prosetfi
pravni oddéleni, persondlni oddéleni nebo jiny vhodny fidici
personal ¢i v pfipadé potfeby Vybor predstavenstva pro audit.
Jakékoli ohlasené pripady poruseni tykajici se Ucetnictvi, vnitfnich
ucetnich kontrol nebo auditorskych zalezitosti budou hlaseny
predsedovi Vyboru pro audit predstavenstva. Ocekava se, ze

pfi vySetfovani poruseni predpis budou spolupracovat vsichni
zaméstnanci.

Micenlivost

Spole¢nost Global Payments bude s témito hlasenimi zachazet
ddvérné (v souladu s pfislusnym hodnocenim a Setfenim). V mife
praktické a za danych okolnosti vhodné vynalozi Global Payments
pfimérené usili, aby nezverejnila identitu kohokoli, kdo ohlasi
podezfeni z poruseni. Zpravy odeslané prostrednictvim sluzby
EthicsPoint® zlistanou anonymni, pokud zaméstnanec neuvede
jinak, nebo brani-li pfislusné pravni pfedpisy anonymnimu
hlaseni. Zaméstnanci si jsou védomi toho, Zze osoby provadgjici
Setfeni jsou povinny jednat v nejlepsSim zajmu Global Payments a
neplsobi jako soukromi zéstupci nebo pravnici zaméstnancu.

C. Ochrana proti odveté

Odveta v jakékoli podobé v(ic¢i osobé, kterd v dobré vife podava
hlaseni, nebo ktera pomaha pfi vysetfovani poruseni predpis, je
sama o sobé zavaznym porusenim tohoto Kodexu a nebude
Global Payments tolerovana. Pfipady odvety by mély byt okamzité
hlaSeny a potrestany odpovidajicim zplsobem.

Global Payments ochrani kazdého zaméstnance, ktery poruseni
Cestné ohlasi, ale méjte na paméti, Ze védomé falesné obvinéni,
Ihani vySetiovatelim ¢i naruSovani nebo odmitani spoluprace
znamena poruseni Kodexu. Poctivé ohlaseni neznamen3, ze
musite mit pravdu, kdyZ vznesete obavy; musite ale sami véfit, Ze
informace, které poskytujete, jsou presné.
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VI. Zdroje

NiZe jsou uvedené uziteCné adresy a telefonni
Cisla:

Hlavni pravni zastupce spoleénosti
David Green
david.green@globalpay.com
001.770.829.8256

3550 Lenox Road

Atlanta, GA 30326

Dodrzovdni predpisu

Celosvétove:
worldwide.compliance@globalpay.com Asie a
Tichomoii: APCompliance@globalpay.com
Kanada:
Canadian.Compliance@globalpay.com
Austrdlie: ezi.complionce@ezidebit.com.au
Evropa: compliance@globalpayments.cz

Interni Audit

Scott Tucker
scoft.tucker@globalpay.com
001.770.829.8521

10 Glenlake Parkway
Atlanta, GA 30328

Vztahy s investory
investor.relations@globalpay.com
001.770.829.8478

3550 Lenox Road Atlanta, GA 30326

Human Resources

Andrea Carter
andrea.carter@globalpay.com
001.404.926.9822

3550 Lenox Road

Atlanta, GA 30326

Linka Global Payments EthicsPoint®

Hovory v rdmci USA nebo Kanady: 1.866.384.4277
Webové strdnky pro ozndmeni: www.ethicspoint.com
Uplny seznam piistupovych kédd zemi pro linku
Global Payments EthicsPoint® viz. EthicsPoint®
internetové strdnky www.ethicspoint.com
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